MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUENTE PIEDRA

Resolucidn de Alcaldia N° 119-2016-ALC/MDPP

Puente Piedra, 19 de Julio del 2016 -
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUENTE PIEDRA
VISTO: El Informe N° 69-2016-GRH-MDPP de la Gerencia de Recursos Humanos; solicita
delegacion de facultades, el Informe Legal N° 194-2016-GAJ/MDPP de la Gerencia de Asesoria
Juridica; v,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pery, establece “las Municipalidades
Provinciales y Distritales son érganos de Gobierno Local tienen autonomia, politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia”;

Que, los Gobiernos Locales se encuentran dentro del ambito de la Ley N° 27444, Ley del
rocedimiento Administrativo General, conforme a lo previsto en el numeral 5§ del Articuio | del
ltulo Preliminar de la indicada norma;

' »3’@5’ ue, segin el articulo 43° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, las resoluciones
h{ . &% de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo;
Que, como parte de ia finalidad de eficacia, celeridad y simplificacion de la actuacion de la
administracion publica, el Articulo 74 de la Ley N° 27444, prevé la desconcentracion de la
titularidad y el ejercicio de la competencia asignada a los érganos administrativos en otros
v Jerarquicamente dependientes de aquellos, siguiendo los criterios establecidos en la misma Ley,
as;mlsmo el numeral 74.2 del acotado articulo sefiala los 6rganos de direccién de las entidades se
N encuentran liberados de cualquier rutina de ejecucion, de emitir comunicaciones ordinarias y de
,f*ias tareas de formalizacion de actos administrativos, con el objeto de que puedan concentrarse en
2" actividades de planeamiento, supervision, coordinacién, control interno de su nivel y en la

evaluacion de resultados;

Que, mediante Informe N° 69-2016-GRH-MDPP de fecha 19 de julio del 2016 el Gerente de
=Recursos Humanos solicita al Gerente Municipal la delegacion de facultades a fin de pueda
e, " B° &/ presentar todo tipo de recursos administrativos ante la Superintendencia Nacional de Fiscalizacién
bemw™” Laboral ~SUNAFIL, Seguro Social de Salud- ESSALUD, Ministerio de Trabajo y Promocién del
Empleo- MTPE, Autoridad Nacional del Servicio Civil — Servir, Superintendencia Nacional de
Aduanas y de Administracion Tributaria- SUNAT y otras entidades publicas en materia de
Recursos Humanos, precisando que a la fecha su despacho ha recepcionado diversas
resoluciones emitidas por dichas instituciones por lo tanto solicita que se delegue dichas
facultades a fin de ejercer el derecho a la defensa en representacion de la Municipalidad Distrital

de Puente Piedra;

En uso de Las facultades conferidas por el numeral 6 del articulo 20 de La Ley N° 27972, Ley
Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Delegar las Facultades Especificas al Gerente de Recursos Humanos a
efectos que presente y/o interponga todo tipo de Recursos Administrativos y/o ofros escritos
similares ante la Superintendencia Nacional de Fiscalizacién Laboral ~-SUNAFIL, Seguro Social de
Salud- ESSALUD, Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo- MTPE, Autoridad Nacional del



Servicio Civil — Servir, Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion Tributaria-
SUNAT y otras entidades publicas en materia de Recursos Humanos.

ARTICULO SEGUNDO.- Disponer que el Gerente de Recursos Humanos, informe al titular de la
lentidad de su actuacion de la facultad delegada a que hace referencia el Articulo Primero.

ARTICULO TERCERO.- Encargar a la Gerencia de Tecnologias de Informacién y Gobierno
Electrénico la publicacién de la presente resolucion en el Portal institucional de la Municipalidad

| (www.munipuentepiedra.gob.pe).

Registrese, comuniquese y cumplase.
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