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documentos del procedimiento de seleccién deben estar visados en todas sus pdginas por los
integrantes del comité de seleccion o el 6rgano encargado de las contrataciones, segun
corresponda, y ser aprobados por el funcionario competente de acuerdo a las normas de
organizacioén interna’.

Que, por su parte el articulo 26 de la Ley N° 27972 ~ Ley Organica de Municipalidades,
prescribe que: “La administracién municipal adopta una estructura gerencial sustentdandose
en principios de programacion, direccion, ejecucion, supervision, control concurrente y
posterior. Se rige por los principios de legalidad, economia, transparencia, simplicidad,
eficacid, eficiencia, participacion y seguridad ciudadana, y por los contenidos en la Ley N°
27444. Las facultades y funciones se establecen en los instrumentos de gestion y la presente
Ley”; "

Que, de acuerdo al literal 1) del articulo 16 del Reglamento de Organizacion y Funciones
(ROF), aprobado por Ordenanza N° 257-MDPP, publicado en el Diario Oficial "El Peruano” el
01 de mayo de 2015, y la Resolucién de Alcaldia N° 208-2015-MDPP-ALC, publicado en el
Diario Oficial “El Peruano” el 01 de abril de 2015, corresponde a la Gerencia Municipal la
funcién de aprobar :lds Bases Administrativas de los procesos’de seleccion para la
adquisicién de blenes, servmlos y ejecucmn de obras y consultorlas, e

ARTICULO PRIMERO APROBAR las Bases Admmls‘u ativas.del Procedlmlento de Seleccmn
ADJUDIOACION SIMPLIFICADA N°036-2017-CS- MDPP, cuyo Ob_]ethO es el “SERVICIO DE
CONSULTORIA DE OBRA PARA LA ELABORACION 'DE EXPEDIENTES TECNICOS DE
MUROS DE CONTENCION PARA EL PROGRAMA TRABAJA PERU?”:. cuyo valor estimado
ascxende a S/ 1 10 OOO 00 (Ciento Diez Mil con 00/100 Soles), incluidos impuestos de ley;

ARTiCULO SEGUNDO REMITIR las Bases aprobadas por la presente Resoluc¢ion, asi.como
toda 14 documentacién que la sustenta, al Comité de Seleccion designado mediante
Resolucmn de Gerencia Municipal N° 165-2017- GM/MDPP conforme a las disposiciones de
la Ley N° 30225 - Ley de Contrataciones del Estado y su modificatoria aprobada mediante
Decreto Legxslatlvo N°1341, y el Decreto Supremo N°® 350-2015-EF — Reglamento de la Ley de |
Contrataciones del Estado v su modificatoria aprobada mediante el Decreto Supremo N°56-
2017-EF.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gererncia de Admlmstramon y Fmanzas y a la
Subgerenc1a de Logistica, Control Patrimonial y Servicios Generales, la realizacién de las
acciones pertinentes para el cabal cumplimiento de la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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m E‘R: U)N\) N_d
por el Comité de Seleccmn demgnado medlante Resolucmn de Ger A
2017-GM-MDPP, encargado de la conducciéon del Ploced1m1el’1‘1‘.’6'"“' de Seleccmn la
ADJUDICACIN SIMPLIFICADA N°036-2017-CS-MDPP, cuyo objetivo es el “SERVICIO DE
CONSULTORIA DE OBRA PARA LA ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS DE
MUROS DE CONTENCION PARA EL PROGRAMA TRABAJA PERU”, con un valor
referencial de S/ 110,000.00 (Ciento Diez Mil con 00/100 Soles), y,

VISTO

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resoluciéon Gerencial N° 235-2017-GAF/MDPP, de fecha 10 de Julio del
2017, la Gerencia de Administracion y Finanzas, en ejercicio legal de sus atribuciones,
aprueba el Expediente de Contratacion para la convocatoria de la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N°036-2017-CS-MDPP, cuyo objetivo es el “SERVICIO DE CONSULTORIA
DE OBRA PARA LA ELABORACION DE EXPEDIENTES. TECNICOS DE MUROS DE
CONTENCION PARA EL PROGRAMA TRABAJA PERU?Y, que cuenta con la certificacion
presupuestal, segan lo ado por la Gerencia de Planeam y Presupuesto, a través
del Crédito Presupuest arlo ota N° 1141-2017, por el monto de_ 0,000 00 (Ciento Diez

'Pq]itlca del Estado,

5 remo‘ N° 350- 2015 EF Reglamento dela
Decreto Supzemo N°056 2017-EF;

prescnbe que: “Las ‘contrataciones y adqmszcmnes que realzzan Zos gobzernos Zocales se
sujetan ala ley de la materia, “debiendo hacerlo en acto publico y preferentemente con las
empresas calzf cadas: constituidas en su Jurisdiccion, y a falta de ellas con empresas. de otras
/urzsdzcczones “Los procesos de contratacion y adquzszczén se rigen por los principios de
moralidad, Tibre ‘competencia, imparcialidad, éficiencia, -transparencia, economig;: vigencia
tecrioldgica y trato Justo e igualitario; tienen como finalidad garantizar que los gobiernos locales
obtengarn bienes, servicios y obras de la calidad requenda, en forma oportuna.y a preczos 0
costos adecuados”;

Que, mediante Ley N° 30225 - Ley. de Contrataciones del Estado y su modlﬁcatorla se
establecen las disposiciones -y lineamientos; que deben -observar las Entidades .del Sector
Publico en los:procedimientos de. contrataciones de:bienes, servicios, consultorias y obras,
dlspomendose en su articulo 19, que; “Fs requisito para convocar un procedzmzento de
seleccién bajo sancién de nulidad, contar con la certzﬁcaczon de crédito presupuestarlo o la
previsién presupuestal” ‘ ;

Que, el Decreto Supremo N° 350 2015 EF - Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado y su modificatoria, el mismo que en:su. articulo 20, prescribe que: “Para convocar un
procedimiento de seleccion, se debe contar con el expediente de contratacidn aprobado, estar
incluido en el Plan Anual de Contrataciones, haber designado al comité de seleccion cuando
corresponda, y contar con los documentos del procedimiento de seleccién aprobados que se
publican con la convocatoria, de acuerdo a lo que establece el presente Reglamento”. Asimismo
en el articulo 26, sefiala que: “los documentos del procedimiento de seleccién son las bases,
las solicitudes de expresion de interés para seleccion de consultores individuales, asi como las
solicitudes de cotizacién para comparacion de precios, los cuales se utilizan atendiendo al tipo
de procedzmlento de seleccion. El comité de seleccion o el dérgano encargado de las
contrataciones, segun corresponda, elabora los documentos del procedimiento de seleccion a
su cargo, utilizando obligatoriamente los documentos estdndar que aprueban el OSCE y la
informacién técnica y econdmica contenida en el expediente de contratacién aprobado. Los




