“Afo de la Universalizacién de la Salud”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 074-2020-GM/MDPP

Puente Piedra, 31 de agosto de 2020.

VISTO:

El Memorandum N° 764-2020-GGTH/MDPP, emitido por la Gerencia de Gestién de
Talenfo Humano, el Memordndum N° 01132-2020-SGPI-GPP/MDPP, emitido por la
Subgerencia de Presupuesto Institucional, el Memordndum N° 01133-2020-SGPI-
GPP/MDPP, emitido por la Subgerencia de Presupuesto Institucional, el Informe N° 571-
2020-SGL-GAF/MDPP, emitido por la Subgerencia de Logistica, el Informe N° 0166-2020-
GAF/MDPP, emitido por la Gerencia de Administracion y Finanzas, el Informe N° 192-
2020-GLySG/MDPP, emitido por la Gerencia Legal y Secretaria General, donde emiten
opinién favorable para la modificacion del Plan _Anual de Confrataciones
correspondiente al afo 2020 de la Municipalidad Distrital de Puente Piedra, '

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del PerU, modificado por Ley N° 30305 -
Ley de Reforma Constitucional, precisa que, las municipalidades provinciales y distritales
son érganos de gobierno local y personas juridicas de derecho publico con autonomia
politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia, en
concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de
Municipalidades;

Que, el Texto Unico Ordenado de Ia Ley N° 30225 - Ley de Confrataciones del Estado,
aprobado por el Decreto Supremo N° 082-2019-EF, en adelante el TUO de la Ley N° 30225,
dispone en su articulo 1° que el presente dispositivo legal tiene por finalidad establecer
normas orientadas a maximizar el valor de los recursos plblicos que se invierten y a
promover la actuacion bajo el enfoque de gestién por resultados en las contrataciones
de bienes, servicios y obras, de tal manera que estas se efectien en forma oportuna y
\ badjo las mejores condiciones de precio y calidad, permitan el cumplimiento de los fines
| publicos y tengan una repercusion positiva en las condiciones de vida de los
' ciudadanos;

Que, de conformidad a lo establecido en el numeral 15.1 del articulo 15° del TUOC de la
Ley N° 30225, se sefala lo siguiente, “Formulaciéon del Plan Anual de Contrataciones:
Teniendo en cuenta la etapa de formulacién Yy programacion presupuestaria
correspondiente al siguiente afo fiscal, cada entidad debe programar en el Cuadro de
Necesidades los requerimientos de bienes, servicios y obras necesarios para el
cumplimiento de sus objetivos y actividades para dicho afo, los gue deben encontrarse
vinculados al Plan Operativo Institucional, con la finalidad de elaborar el Plan Anual de
Conftrataciones";

Que, mediante el numeral 6.2 del articulo 6° del Decreto Supremo N° 344-2018-EF que
aprueba el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, se establece que luego
de aprobado el Plan Anual de Contrataciones (PAC), puede ser modificado en
cualquier momento durante el afo fiscal para incluir o excluir contrataciones:

Que, mediante Resoluciéon de Gerencia Municipal N° 002-2020-GM/MDPP, de fecha 07
de enero de 2020, se aprobd el Plan Anual de Contrataciones de la Muniéipolidod de
Puente Piedra correspondiente al ejercicio 2020, el cual contiene los procedimientos de
seleccion destinados a la adquisicién de bienes, contratacidn de servicios y ejecucion
de obras, en funcién de las metas y de acuerdo a las prioridades de cada unidad de la
Municipalidad;
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Que, mediante Memordndum N° 764-2020-GGTH/MDPP, la Gerencia de Gestién del
Talento Humano, solicita a la Subgerencia de Logistica realizar la Contratacién de

Seguro, SCTR Pension y Salud - Vida Ley de conformidad a lo establecido con el Decreto
Supremo N°® 009-97-SA;

Que, mediante Memorandum N° 01132-2020-SGPI-GPP/MDPP, la Subgerencia de
Presupuesto Institucional otorga la Certificacion Presupuestal N° 01137 por el importe de
S/. 143,376.76 (Ciento cuarenta y tres mil trescientos setenta y seis con 76/100 soles) para

el "Servicio de contratacidon de SCIR Salud para el personal de la Municipalidad de
Puente Piedra"; :

Que, mediante Memordndum N°® 01133-2020-SGPI-GPP/MDPP, la Subgerencia de
Presupuesto Institucional otorga la Certificacién Presupuestal N° 01136 por el importe de
S/.176,864.43 (Ciento setenta y seis mil ochocientos sesenta y cuatro con 43/100 soles)
para el “Servicio de confratacion de SCTR PENSION Y VIDA LEY para el personal de la
Municipalidad de Puente Piedra";

Que, en mérito del Informe N°® 571-2020-SGL-GAF/MDPP, la Subgerencia de Logistica
solicita la Modificacion del Plan Anual de Confrataciones via Inclusion de los siguientes
procedimientos de seleccidn: i) Adjudicacion Simplificada para realizar el “Servicio de
confratacion de SCTR SALUD para el personal de la Municipalidad de Puente Piedra”
por un valor de §/.143,376.7¢6 (Ciento Cuarenta y Tres Mil Trescientos Setenta y Seis con
76/100 Soles). i) Adjudicacion Simplificada para realizar el “Servicio de confrataciéon de
SCTR PENSION Y VIDA LEY para el personal de la Municipalidad Distrital de Puente Piedra”
por un valor de §/.176,864.43 (Ciento Setenta y Seis Mil Ochocientos Sesenta y Cuatro
con 43/100 Soles);

Que, mediante Informe N° 0166-2020-GAF/MDPP, la Gerencia de Administraciéon vy
Finanzas recomienda a la Gerencia Municipal, aprobar la Modificacién del Plan Anual
de Confrataciones via Inclusidn de los siguientes procedimientos de seleccion: i)
Adjudicacién Simplificada para realizar el “Servicio de contratacion de SCTR SALUD para
el personal de la Municipalidad de Puente Piedra" por un valor de $/.143,376.76 (Ciento
Cuarenta y Tres Mil Trescientos Setenta y Seis con 76/100 Soles). i) Adjudicacion
Simplificada para realizar el "Servicio de confratacion de SCTR PENSION Y VIDA LEY para
el personal de la Municipalidad Distrital de Puente Piedra” por un valor de $/.176,864.43
(Ciento Setenta y Seis Mil Ochocientos Sesenta y Cuatro con 43/100 Soles);

Que, mediante Informe N° 192-2020-GLySG/MDPP, la Gerencia Legal y Secretaria
General, emite opinion favorable sobre la aprobacidn de la Modificacion del Plan Anual
de Contrataciones via Inclusion de los siguientes procedimientos de seleccion: i)
Adjudicacion Simplificada para realizar el "Servicio de contratacion de SCTR SALUD para
el personal de la Municipdlidad de Puente Piedra" por un valor de S/.143,376.76 (Cienfo
Cuarenta y Tres Mil Trescientos Setenta y Seis con 76/100 Soles). i) Adjudicacién
Simplificada para realizar el "Servicio de contratacion de SCTR PENSION Y VIDA LEY para
el persondal de la Municipalidad Distrital de Puente Piedra™ por un valor de S/.176,864.43
(Ciento Setenta y Seis Mil Ochocientos Sesenta y Cuatro con 43/100 Soles);

Que, el numeral 7.6.2 de la Directiva N° 002-2019-OSCE/CD "Plan Anual de
Contrataciones”’, indica gue "Toda modificacion del PAC debe ser aprobada, en
cualguier caso, mediante instrumento emitido por el Titular de la entidad o el funcionario
a guien se haya delegado la aprobacion de la modificacion del PAC™;

Que, a fravés de la Resolucion de Alcaldia N° 139-2019-MDPP, se delego a la Gerencia
Municipal, las funciones de Modificar el Plan Anual de Confrataciones;
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Estando a lo expuesto, de conformidad con lo establecido en el marco de la Ley de N°
30225 - Ley de Contrataciones del Estado, modificada por Decreto Legislativo N°® 1444,
y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF, y en uso de las
facultades conferidas a fravés de la Resolucion de Alcaldia N° 139-2019 ALC/MDPP;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la modificacién del Plan Anual de Contrataciones de la
Municipalidad Distrital de Puente Piedra, para el Ejercicio 2020, conforme lo siguiente:

; MES DE FUENTE VALOR ESTIMADO
DEICRIPCIOH OBJETO | TIPODE | ~o\yOCATORIA | FINANCIAMIENTO
PROCESO o
5/.143,376.76

INCLUIR: SERVICIO DE

CONTRATACION DE SCTR N-Recings | (om0 Cuommey

SALUD PARA EL SERVICIO A:_:!Judj;_:ocién SETIEMBRE . Ordinarios Tres Mil Trescientos
PERSONAL DE LA MDPP Simplificada Setenta y Seis con
76/100 Scles)
§/.176,864.43
INCLUIR:  SERVICIO DE (Ciento Setentay
CONTRATACION DE SCTR — o 00 — Recursos Seis Mil
PENSION Y VIDA LEY PARA BERVIGID 2?#5;?5;&? SETEMPRE Ordinarios Ochocientos

EL PERSONAL DE LA MDPP Sesenta y Cuatro

con 43/100 Soles).

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Subgerencia de Logistica publique el Plan Anual
de Confrataciones debidamente modificado en el Sistema Electrénico de
Contrataciones del Estiado — SEACE, en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles de
aprobado, de conformidad con lo establecido en el numeral 7.6.3 de la Directiva N.°
002-2019-OSCE/CD.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que la Gerencia de Innovacién Tecnolégica efectie la
publicacién de la presente Resolucion, en la pagina Web de la Municipalidad Disirital
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




