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RESOLUCION DE GERENCIA N° 028-2021-GAF/MDPP

Puente Piedra, 15 de febrero de 2021

I GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUENTE
PIEDRA. -

VISTO:

E Docurnente Simple N° $-01481-2021 de fecha 29 de enero de 2021 y el Documento simple N° S-
11369-2020 de fecha 11 de diciembre de 2020, presentados por la sefiora Luisa Palacios Ataucusi de
Alegre, y la Carta N° 045.2021-SGGTH-GAF/MDPP de fecha 11 de enero de 2021, v,

— CONSIDERANDQ:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, modificado por la Ley N* 30305 — Ley de
Reforma Constitucional, precisa que las municipalidades provinciales y distritales son drgancs de
Gobierno Local y personas juridicas de derecho publico con autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia, en concordancia con el articuio 11 del Titulo Preliminar
de la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades;

Que, mediante el Documento Simple N° S-11369-2020, la sefiora Luisa Palacios Ataucusi de Alegre,
en adelante la administrada solicité, se abone el pago de los beneficios sociales que han generado
durante todo el tiempo que ha durado la vigencia de la relacion y que asciende a la suma de S/
43,738.00 soles;

Que, mediante fa Carfa N° 045-2021-SGGTH-GAF/MDPP,la Subgerencia de Gestién del Talento
Humano le comunicd a la administrada la improcedencia de su solicitud formulada mediante el
Documento Simple N° 5-11369-2020 def 11 de diciembre de 2020, referida al pagc de beneficios
sociales, toda vez que el vinculo confractual de naturaleza civil que mantuvo la recurrente con la entidad
desde mayo del 2015 hasta octubre del 2018 no origina ningtn derecho laboral regulado por el Decrefo
Legislativo N° 276;

— Que, mediante el Documento Simple S-01481-2021, la administrada interpuso recurso de apelacion
contra la Carta N° 045-2021-SGGTH-GAF/MDPP que declara improcedente la solicitud formulada
mediante el Documento Simple N° S.11369-2020 a fin que la "decision sea revisada por &l superior
jerarquico en donde espero alcanzar su revocatoria”;

Que, el numeral 218.2 del TUO de la Ley 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece que el término para iz inferposicién de los
recgféos es de quince (15) dias perenlorios; en el presente caso, la Carla N® 045-2021-SGGTH-
GAF/MDPF contra la que se interpuso Recurso de Apelacion, fue notificado a la administrada el 12 de

g -

. 021, i jé el R dministrati Apelacién el 29 de enero de 2021, es
“‘\m;\ gnero de 2021, interponiéndose ecursc Administrativo de Apelacion

“adecir dentro del plazo establecidc en la norma;

S

2 w/ . g@ue la recurrente sustenta su recurso de apelacion bajo 108 mismos argumentos expresados en su
ot S8 oricifud de fecha 11 de diciembre de 2020, esto es, que prestd servicios no personales bgjo fa

Mf modalidad contractual de locacién de servicios desde mayo del 2015 hasta octubre del 2018, quedandc
demostrado que las labores que ha prestado mediante la modalidad de locacién de servicios, esté

calificado como una de trabajo que genera todos los beneficios establecidos;

Que, respecto el pago de beneficios laborales, segtin informé fa Subgerencia de Logistica y confarme
se cornunicé a la administrada en la Carta N° 045-2021-SCGTH-GAF/MDPP, la sefiora Luisa Palacios
Ataucusi de Alegre presté servicios no personales bajo la modalidad contractual de Locacion de
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Servicios desde mayo del 20715 hasta octubre del 2018 en la Gerencia de Salud, es decir no ha
mantenido vinculo laboral alguno con la entidad:
Que, los beneficios sociales son aquellos derechos de cardcter econdmico que le corresponde a quien

cuales se encuentran establecidos dentro del articulo 1764° de/ Cédigo Civil, ef cual sefiala que: “Por
fa focacion de servicios el Jocador se obliga, sin estar subordinado a comitente, a prestarle sus servicios
por cierto tiempo o para un trabajo deferminado, a cambio de una retribucion.

Que, por otro lado, el Informe Técnico N° 062-201 Q—SERVIR/GPGSC, emitido porla Autoridad Nacionai
del Servicio Civil — SER VIR, ente rector def Sistema Administrative de Ia Gestidn de Recursos
Humanos, sefialé qguer "2.3 Las personas que brindan servicios al Estado bajo la modalidad de servicios

de disposiciones exciusivas de un regimen laboral del Estado (como es el del D. [. N° 276 y D L, N°
728), debiendo precisarse asimismo que no existe base legal alguna que permita reconocer derechos
laborales por igs actividades de caracter chvil, ™

. Que, segun el articulo 220° del TUO de /a3 Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo
' General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, el recurso de apelacion se interpondrs
i cuando la impugnacion se sustente en diferente interpretacion de jas pruebas producidas o cuando se
Irate de cuestionss de puro derecho;
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Estando a lo expuesto, de conformidad con el articulo 218° en concordancia con el articulo 220 ° del
TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS; y las facultades dispuestas en el articulo 48° del Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF), aprobado por la Ordenanza N° 386-MDPP;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERG. - DECLARAR INFUNDADO el Recursc de Apelacidn interpuesto por la
administrada LUISA PALACIOS ATAUCUS! DE ALEGRE contra la Carta N° 045-2021-SGGTH-
GAF/MDPP que declard improcedente la soficitud formulada mediante el Documento Simple N° S-
11369-2020 por las razones expuestas en la parte considerativa de la presente resolucion;

ARTICULO SEGUNDO. - DAR POR AGOTADA LA VIA ADMINISTRATIVA conforme a lo dispuesto
en el numeral 228.2 del articulc 228° del TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2079-JUS.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER la notificacién de la presente resolucion a fa parte inferesada con
las formalidades de ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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